Przedszkole Publiczne nr 8

z . GINIM Publicznego nr 8 z Oddzialami Integracyjnymi we Wioclawku

ul.Targowa 3, 87-800 weﬂabér kandydatéw na stanowisko — referent ds. SIO
tel. 54 231 42 3
1. WYMIAR ZATRUDNIENIA: 1/3 etatu
2. FORMA RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o prac¢ na czas nieokreslony (po okresie
probnym).
3. PRZEWIDYWANA DATA ZATRUDNIENIA: 01 marca 2021r.
4. WYMAGANIA:
1) Niezbedne:
- wyksztalcenie wyzsze zawodowe lub wyzsze umozliwiajagce wykonywanie zadan
na wskazanym stanowisku;
- obywatelstwo polskie;
- niekaralnos¢;
- petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz publicznych.
2) Dodatkowe:
- zdolno$¢ analitycznego myslenia, samodzielnosé;
- umiejetnos¢ czytania i interpretowania przepiséw prawa;
- rzetelno$¢, komunikatywnosc;
- umiejetnos¢ pracy w zespole.
5. ZAKRES WYKONYWANIA ZADAN NA STANOWISKU:
- administracja strong BIP, strong www,
- obstuga Systemu Informacji Oswiatowe;j,
- prowadzenie elektronicznego naboru.
6. WYMAGANE DOKUMENTY:
- CV + list motywacyjny,
- kserokopi¢ dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie (w przypadku pozytywnego
rozpatrzenia aplikanta oryginaty do wgladu),
- kwestionariusz osobowy dla 0sdb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,
- oSwiadczenie o niekaralnosci (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia dostarczenie
zaswiadczenia o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego).
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane klauzulg:
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art 6 ust 1 lit. A Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/45/WE (RODO).”
Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub pocztg tradycyjng do sekretariatu przedszkola
w godzinach od 8.00 do 14.00 w terminie od 15.02.2021r do 23.02.2021r. w zamknigtej kopercie opisanej
nastgpujaco:
1. Imie i nazwisko kandydata.
2. Nabor na stanowisko - referent ds. informatycznych
O zachowaniu terminu decyduje data wplywu dokumentéw do placowki. Aplikacje, ktore wptyng do
placéwki po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. O terminie ewentualnej rozmowy kwalifikacyjnej
kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
Dokumenty kandydatow niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone lub zwrdocone na wniosek
zainteresowanego poprzez osobisty odbidr w terminie 14 dni dnia zakonczenia naboru.




Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L.119.1) w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE) informuje, iz:

)

2)

3)

4)
5)

6)

R

8)
9

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedszkole Publiczne nr 8 z Oddzialami
Integracyjnymi, reprezentowany przez Dyrektora, z siedzibg we Wioctawku przy ul. Targowej 3, 87-800
Wioctawek

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod numerem telefonu

54 427-01-58 lub adresem e-mail jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda dla potrzeb naboru na stanowisko woznej oddziatowej
w Przedszkolu Publicznym nr 8 z Oddziatami Integracyjnymi w celu:

- realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego naboru

Pani/ Pana dane osobowe nie beda przekazywane do  panstwa trzeciego

1 organizacji miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane i udostepniane wylgcznie podmiotom uprawnionym na
podstawie przepiso6w prawa;

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres tej rekrutacji, przez 2 tygodnie lub
do cofnigcia zgody na przetwarzanie - w zakresie jakim zostata udzielona. Dokumenty aplikacyjne
kandydata zatrudnionego w wyniku naboru, dotacza sie do jego akt osobowych;

posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych;

Pani/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu;

10) podanie danych osobowych w wskazanym zakresie jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a ich

Wioctawek, 15.02.2021r.

nie podanie skutkowa¢ bedzie niemoznoscig przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy
a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.

DYREKTOR PRZEDSZKOLA
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